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　4 月 1 日入社式が行われました。

営業配属 198 名・工場配属 10 名の計 208 名が入社

4 月 1 日(火)午前 10 時 30 分より、サンプラザ(東京都中野区中野 4-1-1)において

入社式が行われた。本年入社した新入社員は、営業配属 198 名・工場配属 10 名の

計 208 名入社した。また、会社関係者としては、社長の瓦葺利夫を始めとした役員・

部長が 9 名列席した。平成 15 年度入社式における社長挨拶要点は下記の通り。

本日は入社おめでとうございます。

200 名を超える入社式は過去最高の採用数で、昨今の経済状況、失業率の増大の中、日本経済に多大

に貢献していると思っております。

また、本日入社された方々は、日本法人何百社、外食企業何十万社の中から当社を、これからの人生

を託すに足りる、将来性のある企業と見込んで入社されたかと思うと非常に重責を感じております。

先輩社員達が創り、培ってきた会社の理念、伝統や文化・社風、そして当社が独自に開発した業務の

指導を受けて、1 日も早くお客様に、そして世の中に貢献できる担い手となって、組織の一翼を担って

頂きたいと思います。そして日々の業務で後輩の指導教育ができるまでに習熟したら、1 店の経営者で

あるストアマネジャーになり、お客様に来店して頂くには「どのようにしたら良いか」を考え、創造

逞しくした店舗運営をし、会社経営に参画して頂きたいと思います。

外食業界は 97 年の売上をピークにその後は対前年割れしております。マーケットは縮小しても大手の

寡占化、独占化は進んでおり、今後益々生活密着型の大企業と晴に利用する個性のある企業に２極化

するものと思っております。外食業界の一員として業界を見ますと内食、中食、外食の業態区分の意

識はなく、自分が好きな物をどの業態から買おうが、その時一番価値を感じる、魅力的な商品をその

時の気分で選択するだけです。

我々の競争相手は原材料から完成品まで、覇を競ってお客様に訴えている百花繚乱の企業態であり、

食に携わる全ての企業が競争相手です。
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当社の長期戦略は（以下箇条書き）

1. 牛めし定食「松屋」の経営効率化と商品開発に傾注するとともに、出店スピードを上げ、この業

界での地位の強化を図る。

2. 新業態を開発し、次世代への発展に備える

3. M&A も視野に入れ、当社の延長線上にある業種であれば積極的に検討する

4. 中期計画として、2007 年に 1000 店舗 1000 億円を達成目標とする

長期戦略を実現するための方策として

1. 新地域への出店及びロードサイドへの積極出店

2. 中国青島工場建設稼動により、中国生産の有機、無農薬野菜でトレーサビリティの確立出来るブ

ランド商品の開発

3. IT 厨房機器の開発・導入による生産性アップを目指す（給茶機、ベルトコンベアー、飯盛り機、

湯煎機、生ゴミ処理機、など）

4. チキン亭のチェーン展開の確立

5. 新本社の建設

また、業界に先駆けて ISO14001・ISO9001 を認証取得したことと、嵐山工場に生ゴミの有機肥料リ

サイクルプラントを稼動させていることが認められ、農林水産大臣賞「環境配慮部門」で表彰を受け

ました。

このような功労もすべて一致団結した社員の努力の賜物ではございますが、この不況な時期に中・長

期に渡り社員が生きがいを賭けてチャレンジすることが沢山あり、会社、社員が無限の夢を共有でき

ることは、本当に大切なことと

思っております。

最後になりますが、今日から皆さんは社会人になるわけですが、自己研鑚なくして大志を掴むことは

出来ません。自分しか持っていない能力を存分に磨き、そして惜しみなく発揮し、お客様、社会に喜

ばれる、幸多い人生を築かれることをお祈り申し上げて、新入社員への祝辞といたします。

以上

【会社概要】

　株式会社 松屋フーズ　本社所在地：〒177-0042 東京都練馬区下石神井 4-1-7
　資本金：66 億 5,593 万円　　　  　従業員数：960名(平成 15 年 3 月末現在)
　店舗数：北関東・甲信越、首都、関西、東海、中国・北九州に　522 店舗(平成 15 年 3 月末現在)

【問い合わせ先】

　㈱松屋フーズ　広報室長　
とどころ

都所茂雄　Tel：03-3904-1193　Fax：03-3904-3876


