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カフェテリアプラン導入に関するお知らせ

 弊社では、今般社員の価値観の多様化に対応し、社員の成長，自己啓発への援助及び福
利厚生施策の充実を目的として、下記の通りカフェテリアプランを導入することといたし

ましたので、お知らせします。

記

導入日：平成 14 年４月１日（月）
内 容   ：社員に対する自己啓発援助及び福利厚生施策を社員が選択できるようにし、メニ

ューを、従来の社員旅行に加え「各種研修への参加，資格取得費用の補助」，「専門誌等の

購入費用の補助」，「パソコン購入費用の補助」など社員の自己研鑚に資するものまで広げ

ようとするものです。

コメント：弊社では、社員への福利厚生の一環として従来年間 10 コース程度の社員旅行
を企画しておりましたが、社員からの強いニーズを受けて今般社員旅行以外の選択肢を設

け、制度の利用を促進することといたしました。
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